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Sarria-Sant Gervasi

La revista Orlandai no es fara responsable de
cap dels continguts. En el cas que no hi capi-
guen tots els articles que es reben, la revista
es reserva el dret de publicar els que es con-
siderin oportuns.

LOVING
SPOONFUL

“La cullera”, un
projecte artis-
tic col-lectiu,
amb l'artista
Lesley Yendell.
Fotografia de
Gerard Font

EDITORIAL

Adéu a la revista

Aguesta revista que teniu a les
mans, la que fa 11 tot i estar nu-
merada com la 10 —ja que va ha-
ver-hi un numero O-, és la dar-
rera que, de moment, sortira en
format de paper. Cal dir que ha
estat una aventura engrescadora
pels qui hi hem estat treballant,
col-laborant i, en general, molt
ben rebuda. Pero, davant els re-
tards en l'aparicié dels darrers
nimeros, pensem que és millor
posar un fi momentani a aquesta
aventura, i passar-nos al format
digital que, esperem, estigui en
funcionament per a la propera
Festa Major de Sarria, a principi
de tardor.

La revista ha anat perdent a
pocC a poc el sentit participatiu
que voliem que tingués en els
seus origens, i ha passat a ser
una tasca d'un nucli molt redu-
it. Sense un ventall més ampli
de persones col-laboradores i de
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participacié, tampoc té massa
sentit la seva existéncia, ja que
es disposa d'altres mitjans de co-
municaci6é per fer arribar als so-
cis, socies i persones usuaries les
propostes i les reflexions des del
nucli de gesti6 del projecte, com
ara son el web, el bloc, el butlleti
setmanal d'activitats, radiosar-
ria.cat, la nova pantalla de tele-
visid que ara estrenem, etc. Ha
faltat, potser, el retorn d'aques-
tes reflexions per convertir la re-
vista en un element més viu dins
del projecte Casa Orlandai. La
participacié no pot ser una via
d'un sol sentit.

El format en paper de la revista
desapareix en el moment que
lequipament que I'AC Casa Or-
landai gestiona queda complet
amb la incorporacié del nou pati.
| s‘acaba d'aprovar un Pla estrate-
gic que ha de servir de guia d'ac-
ci6 per als propers anys. | la nos-

El capital social

de Sarria Sant Gervasi

|l ENRIC CAPDEVILA

El passat 26 de febrer, ens vam
reunir unes 40 entitats de Sarria
Sant Gervasi (i 61 persones), con-
vocades per la Taula d’Entitats de
Sarria, per a conéixer-nos i treba-
llar en el marc del Segon Congrés
d’Associacions de Barcelona. Va
ser una jornada molt interessant,
tant pel que es va dir, com pel fet
de ser el primer cop que les enti-
tats del districte ens trobem per
compartir la situacié del sector;
augurem que hi haura edicions
seguents i que disposarem en
breu d'un cens complet i actualit-
zat.

La jornada va comencar amb la
benvinguda de la Sara Jaurrieta,
regidora del districte, persona
molt propera a les entitats i que
ens va encoratjar a reforcar-nos i
treballar en xarxa, ja que l'admi-
nistracié agraeix una interlocucio
amb un sector associatiu madur i
representatiu del territori.
Seguidament Joan Subirats, ca-
tedratic de Ciéncia Politica de la
Universitat Autonoma de Barcelo-
na, va fer una magistral conferén-
cia sobre 'Les entitats relacionals.
A tall de resum va desgranar l'evo-
lucid6 del moviment associatiu,
complementari i supletori de les

mancances plbliques en un inici,
i divers i complex, en el moment
actual on conviuen associacions
tradicionals centenaries, amb la
fragmentacio i diversitat de gam-
ma de les associacions actuals.
Més que una época de canvis es-
tem davant d'un canvi d'época, on
si bé cal més autonomia, també
cal més vincles i l'articulaciéo amb
la resta del teixit associatiu, apli-
cant tres estratégies: dissidéncia
(construir alternatives), resistén-
cia (estar al marge) i incidéncia
(provocar canvis en l'entorn). Per
augmentar el capital social, tal
com indica Robert Putnam, cal
treballar a tres nivells: nexe o
unid-bonding (fruit del contacte i
de la interrelacié dins de la pro-
pia entitat), aproximacio-bridging
(establir lligams amb entitats
afins per assolir els objectius pro-
pis) i finalment vincle-linking (es-
tablir connexions amb entitats de
qualsevol tipus per a millorar els
objectius que cerquem entre tots,
amb una clara vocacié publica). |
en aquest cami és on ens trobem
ara les entitats del districte.

Després del descans vam treballar
en els tres eixos del Segon Con-
grés d’Associacions de Barcelona,

tra associacié comenca a tenir
una preséncia en l'associacionis-
me del barri—-com a impulsora de
la Taula d’Entitats de Sarria- i de
la ciutat —per la seva participacio
al 2n Congrés d'Associacions de
Barcelona i coorganitzadora del
Congrés de les Associacions de
Sarria-Sant Gervasi. I, finalment,
desapareix anunciant la Festa de
4t Aniversari que ens fa especial
illusié celebrar. De tot aixd ens
en fem ressd en aquesta revista,
i tots aquests fets ens mostren
una associacié ben viva, que va
obtenint reconeixement i que
encara el futur amb pas decidit.
En aquest futur, la revista ha de
trobar el seu lloc, potser com a
publicacié digital o, perqué no,
renaixent com l'au fénix d'aqui
un temps. Moltes gracies a totes
les persones que heu col-laborat
i a totes les que ens heu llegit al-
guna vegada.

a base de presentar les seglents
entitats i projectes:

1.- Reconeixement associatiu:

Montserrat Morera — Taula d'En-
titats de Sarria; Franki — El web
asarria.cat; Josefina Altés - El
Banc del Temps de Sarria Sant
Gervasi; Imma Cardona — Associa-
ci6 de Veins de Sant Gervasi Sud.

2.- Financament: Maria Josep
Sanchis - El Teatre de Sarria

3.- Espais i equipaments: Jesls
Mestre — La Llosa i els Jardins Ori-
ol Martorell; Victor Solé — LAsso-
ciacié de Veins de Pedralbes

Aquestes comunicacions van per-
metre coneixer la situacid dels
diferents projectes i entitats, i
transposar-los a altres barris del
districte.

Tot el congrés ha estat enregis-
trat per Radio Sarria, que I'ha
penjat al web RadioSarria.Cat.
Vam cloure amb un dinar de ger-
manor al Café Orlandai, amb la
satisfaccié d'haver aprofitat el
temps, d’haver conegut nous ali-
ats i la seguretat que ens torna-
rem a veure aviat.
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VIU LEXPERIENCIA CASA ORLANDAI!!

Vols compartir les teves idees i neguits amb altra gent? Vols
participar en la vida de Sarria? Vols dir la teva en la programa-
ci6 de Casa Orlandai?

Sent SOCI O SOCIA de I'AC Casa Orlandai, ets protagonista
d’'una experiéncia diferent!

L'Associacioé Cultural Casa Orlandai inicia una campanya per cap-
tar socis i socies, tant individuals com familiars. Lassociacio gai-
rebé té quaranta entitats associades i la possibilitat d'allotjar més
associacions practicament ha arribat al seu Iimit, perd volem aug-
mentar la base social amb socis i socies individuals o familiars,
perqué la nostra voluntat és implicar més gent de Sarria en un
projecte que volem que sigui plural, que ens permeti fer una au-
téntica xarxa social.

A més de formar part d'una experiéncia diferent, que vol renovar
la implicacioé de la participacié en la vida publica, disposaras per a
tu o per a la teva familia dels seglients avantatges:

- Veu i vot en les assemblees de I'AC Casa Orlandai (dues a I'any, a
la tardor i a la primavera), formar part de les comissions i en els
altres espais de participacio

- Reserva en l'apat col-lectiu que l'associacié organitza en motiu
de la festa d'aniversari, a mitjan d'abril

- Un 20% de descompte en un taller o seminari al trimestre

- Possibilitat d'inscripcio als tallers i seminaris en periode de pre-
inscripcions

- Descomptes en el servei de cessi6 d'espais, aplicables també a la
cessid de material no fungible, com a complement del servei de
cessio d'espais

- Descomptes i/o exclusivitat en algunes activitats al llarg de I'any
- Accés a I'English Library (sala Pintors, 2n pis) ), i al servei de prés-
tec del seu fons

- Si ho desitges, recepci6 trimestral per correu postal del progra-
ma d'activitats i de tallers

- Rebre per correu electronic els butlletins d'informaci6 interna

Si vius o treballes al barri, t'interessa el que hi passa a la Casa, si
tu, la teva familia o la teva entitat participeu de les nostres activi-
tats, no t'ho pensis més: per unes quotes molt accessibles, fes-te
soci de 'AC Casa Orlandai!

- 21,50 € I'any de quota individual o 53,50 € I'any de quota familiar
Donaras suport a un projecte que pren volada!

Viuras una experiéncia diferent!

CARTELL

Detall del cartell
del 4t Aniversari
de Casa Orlan-
dai. ll-lustracié
d'Estampa.

La Casa Orlandai
celebra el seu quart
aniversari i ho vol
fer al teu costat

[l MARCEL OLIVERES.

Res no passa en va. Diuen que les
casualitats no existeixen. Quan
lescola Orlandai va aconseguir
unes millors infraestructures no
va ser només perqué lalumnat
gaudis d'un millor espai; també
estava pendent que quedés lliure
l'antic edifici: el barri necessitava
un nou espai de convivéncia i la
casa modernista del carrer Jaume
Piquet era el lloc ideal. Després
d’'un inici reivindicatiu, va arri-
bar la seriositat de gestionar un
equipament municipal i els anys
han deixat pas a l'estabilitat i als
plans de futur.

Entre totes les persones i entitats
que acudeixen a la Casa cada set-
mana s’ha confegit un entramat
de relacions flexible perd ferm,
com una xarxa, que ha reforcat
el barri i ha ajudat a mantenir
l'esperit de l'antiga vila. Veines i
veins de sempre i persones nou-
vingudes poden trobar un espai
on teixir noves relacions, basades
en l'intercanvi gratuit, la implica-
ci6 social i la cultura. Malaurada-
ment segueix sent un problema
I'éxode del jovent sarrianenc que
malmet un teixit social encara

més necessitat de reforc; cal ape-
dacar els buits produits per la
seva marxa.

La Casa Orlandai intenta ser un
espai d'acollida en constant mo-
viment; una olla bullint on es
pot afegir qualsevol ingredient
sempre que l'objectiu sigui fer un
bon brou. Les propostes, noves i
diverses, s'intenten encaixar com
un puzle amb les de sempre fent
aixi un espai de tradici6 i de re-
novacio.

Ja fa quatre anys que la Casa Or-
landai tira endavant i ens fa una
especial il-lusi6 poder celebrar
aquest aniversari. Pretenem obrir
les portes i oferir un seguit d'ac-
tivitats que, com un aparador
de botiga, mostri el que es cou
dintre de la Casa durant l'any. En-
titats fent-hi la seva, veins i vel-
nes, barcelonins i barcelonines as-
sistint als actes més diversos i el
jovent fent-la petar a la terrassa.
Us esperem a la Casa Orlandai
del 8 a 10 d’abril. Tindrem men-
jars, concerts, espectacles per a
totes les edats i les entitats fent
caliu per tota la casa. La diversio
esta asseguradal

PROGRAMA D'ACTIVITATS

Divendres 8 d’abril

22-24 h Nit de concerts i projeccions: : MAMUTCinema + ERM

Dissabte 9 d’'abril

11-12 h Espectacle infantil:

El John i la caixa de la mdsica (a carrec de Carla Ricart)

11-14:30 h Mostra d’'activitats a carrec d'entitats de la casa i talleristes
(Club de Patchwork Casa Orlandai, Associacié Catalana de Dansa
Lliure, Marc Sala, Varium, Yoonah Kim, Cor Adélia)

14:30 h Calcotada amenitzada amb la Big Band de I'Antartida

17h Taller infantil de diables a la placa de la vila

18-19:30 h Cercavila de colles de cultura popular
(Diables infantils, diables de Sarria, bastoners escola Orlandai, caste-

llers, Drac de Sarria)

18:30 h Mostra del Grup de Teatre de la Casa Orlandai

20 h La Poética de les Bombolles. Pep Bou

21 h Sopar diabolic. Correfoc pels voltants de la casa

22 h Nit de Versions:

Adam'’s Apple. The Chesters. Blow&Make Bottles



La vegetacio del pati

Inaugurem jardi a la Casa Or-
landai. Un jardi que volem pel
barri, com n'és la casa. Volem

que s'integri en la vegetacio meés
propera del barri i alhora ens doni
als veins i veines loportunitat de
participar en el seu desenvolupa-
ment i en la seva evolucid. Sense
oblidar que som a una casa destil
modernista i amb historia propia.

En I'afany d'integrar-nos al barri

i de reflectir els valors de la casa,
hem triat espécies i varietats au-
toctones, que ens ajudin a atraure
ocells de dimensions petites o
mitjanes, com ara cotxes, merles
o0 mallerengues. Per a ells també
instal-larem menjadores i algu-
na caixa niu. | també dedicarem
una zona a hort, amb finalitat
més didactica que productiva.

Larbrat del pati esta compost
per dues palmeres una canaria i
una washingtonia, i sha plantat
un castanyer d'India, recordant
que al pati de l'escola hi havia
un exemplar d'aquesta espécie,
molt estimat per les criatures.

Per tancar la casa no hem vol-
gut una reixa. Tampoc no hem
volgut el mur que hi havia.
Hem volgut una tanca impe-
netrable per humans, un mur
el maxim transparent possible.
| dissenyada perqué s'hi enfili
una vegetacio que pot créixer
en una jardinera de terra de 50
cm d'amplada. El suport de terra
ens permet de superposar dues
i tres estructures vegetals: enfi-
ladisses, arbustives i herbacies.

L'atmosfera romantica de casa
modernista li volem donar amb
enfiladisses de colors pal-lids.
Aixi, a la zona més ombrivola del
carrer Mare de Déu de Ndria, hi
hem plantat una glicina. Davant
della, marfull, els fruits del qual
se'ls mengen els passerells; i una
budleia, que atrau les papallones.

Al tros de tanca que segueix el
passatge shi enfila un poligonum,
d'una banda, i gessami, de laltra.
| al davant, atés que és la zona
més assolellada, hi ha romani

i espigol. Entremig de les dues
aromatiques hi deixarem una
zona per a les espécies horticoles.
Pensem enfilar alberginies, pebro-
teres i tomaqueres, i fer créixer
carxoferes de forma arbustiva.

A la tanca proxima als jardins Ori-
ol Martorell, per Cardenal Sentme-
nat, comencem amb un lligabosc,
i després hi ha plantats impresos.
Al racé, rere el castanyer dindia, hi
haura una rosa silvestre; i caput-
xines que, amb les seves notes

de color, ens alegraran l'esperit.

El jardi pot semblar poc vistos,
pero els jardins no es poden
preveure per una estacio, sind
que cal pensar en el creixement
de les plantes després d'uns anys.
Lestructura vegetal de base
proposada ens permet de treba-
llar posteriorment. |, per a fer-la
madura, comptem amb vosaltres;
ens adrecem als veins i veines que
ens vulguin ajudar a mantenir-
lo, a fer-lo evolucionar, a veure'l
créixer. | a veure qué hi passa.

T'apuntes?

Cristina Junyent

A FONS

Pla Estratégic
d’AC Casa Orlandai

Il JUNTA DE LA CASA. A finals de 2009, la Junta de la Casa va considerar que per
coneixer millor les possibilitats de l'associacio, era molt recomanable iniciar
un procés de planejament estrategic, tal com va proposar i es va aprovar en
'Assemblea de Tardor de 'AC Casa Orlandai, el novembre de 2009. Al cap d'un
any, a I'Assemblea de Tardor de 2010, s'’ha aprovat el Pla Estrategic 2011-2015. Es
presenten els seus trets més destacats.

LA METODOLOGIA

LAssociacié Cultural Casa Orlandai,
constituida per veins i veines i en-
titats vinculades al barri de Sarria,
es va formar el febrer del 2007 per
gestionar l'equipament municipal
Casa Orlandai, cosa que fa des de
l'abril del mateix any després ha-
ver arribat a un acord amb I'Ajun-
tament de Barcelona, districte
Sarria-Sant Gervasi. El repte era fer
un casal de barri obert a activitats
de tota mena, un centre de serveis
que acollis a la gent activa de Sar-
ria. Es volia que la Casa fos un es-
pai que respongués a la demanda i
a les necessitats culturals del barri,
que fomentés la innovacio, l'art i la
transformacié social des de la con-
vivéncia, el respecte i la llibertat.

A finals de 2009, la Junta de la Casa
va iniciar un procés de planejament
estratégic, tal com va proposar i es
va aprovar en I'Assemblea de Tardor
de I'AC Casa Orlandai, el novem-
bre de 2009. Es va crear una co-
missid especifica per la realitzacié
d'aquest projecte i, per valorar la si-
tuacié de l'associacié en aquell mo-
ment, és va fer una sessio de treball
DAFO, el febrer de 2010. A I'Assem-
blea d’'Hivern, el marc de 2010, es
va tancar i aprovar la primera fase
del Pla Estratégic, la d'analisi i re-
collida de dades. També es van re-
collir els resultats d'una enquesta

que s’havia repartit entre els socis
i socies, les respostes de la qual es
van introduir al Pla Estratégic. Tot
seguit es va iniciar la segona fase,
la de desenvolupament, en la qual
s’ha comptat amb el suport i asses-
sorament d'un grup dAlumni Soli-
dari, d'ESADE. Aquesta fase s'acaba-
va amb una sessi6 de pluja d'idees,
oberta al barri, el dia 8 de juliol.
Posteriorment sha iniciat la fase
de sintesi i de redaccié final del
Pla Estratégic. En la sessi6 del dia
23 d'octubre es van presentar els
resultats del Pla i es van decidir
col-lectivament els continguts dels
plans d'actuacié. En aquests plans
es concreten les accions a realitzar
durant el periode de vigéncia del
Pla i, en concret, pel que fa referén-
cia a l'any 201.

Finalment es va demanar de nou
la participaci6 de les entitats i dels
socis i socies en 'Assemblea de Tar-
dor de I'AC Casa Orlandai, que es va
celebrar el dimarts 23 de novembre.
En aquesta sessid es va aprovar
definitivament els diferents plans
d’actuacio i el Pla Estratégic en el
seu conjunt.

S’ha procurat que totes les etapes
de I'elaboracié del Pla Estratégic fos
un procés participatiu, i s'ha convi-
dat reiteradament a participar tots
els socis i socies de I'AC Casa Orlan-
dai, les entitats socies, les persones

usuaries i les col-laboradores. Per
facilitar el sequiment dels treballs,
es va obert una pagina web al bloc
de l'associaci6, on s’ha penjat bona
part dels documents que s’han anat
elaborant i les actes de les reunions
de la Comissid.

A partir d'ara, es constituira una
comissid que fara el seguiment
periodic (una reunié trimestral) de
l'aplicacio dels plans d'actuacio.

PLANS D'ACTUACIO 2011-2015
Relaci6 de plans daccié agrupats
per linies estratégiques i d'accié. La
redaccio dels Plans d’actuacio els va
fer la Comissid perd aquests es van
comentar, completar i validar en la
sessi6 de treball "Compartir l'estat
del pla estratégic i aportar concre-
cions als plans d'actuacié”, del 23
d'octubre de 2010.

Llegenda:

A = linia estratégica
OG = objectiu general

o linia d'acci6
1=nUmero de fitxa d'un
pla d'actuacié

Prioritats en I'execucié:
1=maxima prioritat

2 =a mitja termini
3=allarg termini

PLA ESTRATEGIC
Diversos mo-
ments de les
sessions parti-
cipatives fetes
en motiu del
Pla Estratégic.
A dalt, dues
fotografies de la
sessio de treball
en grup del 23
d'octubre, i, a

sota, de la sessio

DAFO del 6 de
febrer de 2010.
Fotografies de

Cerard Font

A.- Gestionar els projectes de I'AC
Casa Orlandai:

OGAL. (1) Avancar en l'autofinanca-
ment, fins assolir un 50 % dels re-
Cursos propis.

1. (1) Diversificar fonts financament.
Banca ética

OGA2.- (1) Garantir que acomplim
tots els compromisos que ens mar-
ca el conveni amb el districte Sar-
ria-Sant Gervasi.

2. (1) Acomplim els compromisos
del conveni amb I'Ajuntament de
Barcelona, i aclarir les previsions
municipals del futur conveni.
OGA3.- (1) Vetllar per unes relacions
laborals de qualitat a I'equip huma.
3. (2) Relacions laborals de qualitat:
adaptar el Pla Laboral i elaborar un
Pla de Voluntariat, que permeti de-
finir totes les tasques i funcions, i
que permeti estructurar el funci-
onament de lequip professional.
També formar i professionalitzar
tot I'equip huma.

4. (3) Elaborar i implementar un
conveni laboral just i adequat per a
les necessitats d'un projecte de ges-
tié civica, que permeti millorar les
condicions actuals, la retribuci6 i la
retencié del personal.

OGA4.- (1) Millorar les prestacions i
la qualitat dels serveis de l'equipa-
ment.

5. (1) Cafe Orlandai. Millorar I'encaix
de la cafeteria.

6. (1) Neteja. Mantenir net i agrada-
ble 'equipament.

7. (2) Relacions publiques. Mantenir
i millorar la qualitat en la regidoria
de les activitats i I'atenci6 a les per-
sones que visiten l'equipament.

8. (2) Oferir qualitat als allotja-

ments d’entitats

9. (2) Augmentar, diversificacio i
millorar la qualitat en les cessions
d'espais, que han de suposar una
entrada economica significativa.
10. (2) Mantenir i impulsar els ser-
veis tecnoldgics i informatics.

1. (2) Manteniment de les infraes-
tructures. Tot i que les millores fi-
siques a l'equipament no sén de la
nostra competéncia exclusiva, si
que s’ha de fer un manteniment de
l'edifici.

12. (2) Programa de manteniment
del jardi

13. (2) Establir nous indicadors
quantitatius i qualitatius per po-
der mesurar i avaluar realitats com
quanta gent passa per lequipa-
ment, grau de satisfacci6é dels ser-
veis i activitats que s'ofereixen, etc.
També de balanc social.

OGA5.- (2) Comunicacié i margue-
ting. Definir en precisi6 la imatge
del projecte.

14. (2) Fer un Pla de Comunicacio.
15. (2) Fer plans de marqueting es-
pecifics d'accions que necessiten
una difusio especial.

16. (1) Pla de comunicacié interna.

B.- Dinamitzar la vida cultural i
social de la Casa i del barri

OGBI.- (1) Programar, promocionar i
produir una bona i rendible oferta
cultural que reflecteixi la diversitat
del barri.

17. (1) Elaborar una programacio
variada d'activitats, per a tots els
publics i en diferents formats, amb
l'objectiu d'aconseguir una progra-
maci6é integrada i de referéncia.
També respectar, difondre i actu-

alitzar les festes populars del ca-
lendari festiu de Catalunya i de les
tradicions historiques de Sarria. |
produir i coproduir productes cul-
turals de qualitat: activitats i expo-
sicions per contextualitzar, capaci-
tar i potenciar els punts anteriors i
els eixos de la Casa.

18. (1) Oferir una programacio de ta-
llers, que complementi l'oferta pri-
vada del barri, i que potenciin tant
els eixos de la Casa com les festes
tradicionals.

OGB2.- (1) Donar suport i promoci-
onar el teixit social del barri, tant
de les entitats allotjades a la Casa
com de les més llunyanes, i fomen-
tar la creaci6 d'activitats amb al-
tres associacions del barri.

19. (1) Fomentar el coneixement
com també el dialeg i el treball en
xarxa entre les entitats de la Casa.
20. (1) Mantenir relacions, establir
sinergies i col-laborar amb l'oferta
privada, com s’ha fet des de l'inici
del projecte.

C.- Potenciar la participacié a ni-
vell d'associacio6 i d'equipament.
OGQl.- (2) Crear i fer efectius espais
i circuits de participacié6 democra-
tica, i incrementar la base social
activa en el projecte

21. (1) Dinamitzar unes assemble-
es, junta, comissions estructurals
i temporals, etc., de forma que
convidin a la participacié i presa
de decisions ; que generi sentit de
pertinenca i de responsabilitat en
el projecte.

D.- Incidéncia politica a nivell de
barri i de ciutat.

OGDI.- (2) Fomentar i participar en
espais de coordinaci6 a nivell asso-
ciatiu.

22. (1) Consolidar la Taula d’Entitats
i promoure la metodologia del tre-
ball en xarxa per fer més eficaces
les relacions entre les entitats de
Sarria.

23. (2) Consolidar la preséncia de
I'AC Casa Orlandai al Consell d’As-
sociacions de Barcelona (CAB) i al
Consell Municipal de les Associaci-
ons de Barcelona (CMAB), i en les
seves comissions de treball.

OGCD2.- (2) Fomentar i participar en
els espais de trobada entre el vel-
nat i l'Ajuntament, i dinamitzar les
relacions entre les associacions i
les administracions

24. (2) Participar en els espais ins-
titucionals del districte Sarria-Sant
Gervasi, com ara la Comissié de
Seguiment del Consell de Barri de
Sarria i en l'elaboracié d'un Pla de
Futur amb un horitz6 2025.

OGD3.- (2) Fomentar i potenciar el
model de gestid civica, a nivell de
ciutat.

25. (2) Consolidar la Plataforma de
Gesti6 Civica, i participar en el seu
funcionament.

OGD4.- (3) Treballar amb lobjec-
tiu de potenciar un altre model de
relaci6 entre les persones, i entre
aquestes i el seu entorn.

26. (3) Treballar per un altre model
de barri i de societat:

Transition quarter; unes relacions
socials i econdmiques més soste-
nibles. Cercar la gesti6 o cogesti6
dels futurs Jardins Oriol Martorell.
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associacionisme i participacio

Les associacions
de segon nivell
a Barcelona

|| CONSELL D’ASSOCIACIONS DE BARCELONA
El dilluns 21 de marc de 2011 es va presen-
tar a Torre Jussana l'estudi "Diagnosi de
les Associacions de segon nivell a Barce-
lona” encarregat pel Consell d'Associaci-
ons de Barcelona (CAB) i elaborat per la
Fundacié Desenvolupament Comunitari.
Lestudi mostra, entre altres aspectes,
l'estructuracié del sector: el 84% de les
associacions de Barcelona pertanyen a
una de les 190 organitzacions de segon
o més nivell (federacions, coordinadores,
plataformes, etc.) que hi ha a la ciutat.
Aix0 representa un augment del 20%
respecte el 2003. A la vegada, més del
78% de les associacions de segon nivell
formen part d’'una organitzacié de grau
superior.

També mostra com el rol de les entitats
de segon nivell ha anat variant. Si tra-
dicionalment les funcions predominants
han estat les de coordinacio, representa-
ci6 de les entitats membres i interlocuci6,
sobretot amb Administracio; actualment
la tendéncia és que prenguin un major
protagonisme la generacié de coneixe-
ment, la prestacié de serveis i el reconei-
xement a les entitats que en formen part.
Els principals punts forts sén d'aquestes
associacions soén: la capacitat d'acon-
seguir els objectius fixats, la capacitat
d'aglutinar les associacions d'un ambit i
la relativa disponibilitat de recursos eco-
nomics i infraestructurals. D'altra banda,
les claus d'éxit més destacades: la realit-
zacid de serveis que potencien les asso-
ciacions que en formen part, com ara la
formacié i l'assessorament, l'assoliment
de convenis plurianuals i la diversificacié
de les fonts d'ingrés. Els principals punts
febles que afecten aquest sector associa-
tiu sén la renovacié de directius, la co-
municacié amb les entitats membres, la
manca d'una visi6 estratégica conjunta
i el grau de dependéncia del financa-
ment public.

En sintesi, el panorama de les associaci-
ons de segon o més nivell de Barcelona
es caracteritza per la convivéncia de di-
ferents models de perfil canviant. Aixi, hi
conviuen les coordinadores que evoluci-
onen vers entitats gestores de serveis;
les organitzacions que al rol tradicional
de lobby hi sumen ara serveis a les as-
sociacions membres; les entitats-xarxa,
vinculades sovint a projectes o equipa-
ments; les organitzacions “pal-de-paller,”
que aglutinen i representen entitats fe-
bles de sectors poc estructurats -com
ara el camp de les associacions d'immi-
graci6-; i encara les que es caracteritzen
per la flexibilitat amb qué combinen les
diferents funcions.

SARRIA

Constitucio
juridica de la Taula
d’Entitats Sarria.

El nou web aSarrid.cat

I JESUS MESTRE CAMPI

Després de tres anys de ser una platafor-
ma informal —es va reunir per primer cop el
14 de novembre de 2007-, la Taula d'Entitats
de Sarria (TES) es proposa constituir-se
com una coordinadora d'associacions del
barri, amb personalitat juridica. La Taula,
la formen associacions i entitats de Sarria
que sempre han estat al servei del veinat
i treballen per millorar el nostre barri. Al
llarg d'aquests anys s'han fet trobades peri-
odiques per poder-nos conéixer millor i per
cercar els punts de coincidéncia.
Assisteixen peridodicament a aquestes re-
unions el Centre Parroquial de Sarria, el
Centre Excursionista Els Blaus, Associa-
ci6 de Veins de Sarria, Associacié de Co-
merciants de Sarria, Centro Asturiano de
Barcelona, Associacié Cultural Casa Or-
landai, el Casal de Can Fabregas, Esberla,
Dones Fem, entre altres. Lobjectiu comu
de la Taula és treballar per a la millora
del barri, sobretot pel que fa a les acti-
vitats culturals i IGdiques que s'hi duen
a terme. Per aquest motiu s'’ha impulsat
la ballada de sardanes mensuals a la Pla-
ca Sarria, i ara ha propiciat la creaci6 del
web aSarria.cat (http://asarria.cat/) a fi
d'informar puntualment a tots els veins i
veines de l'oferta cultural i Itdica del barri,
aixi com dels projectes de futur per part
de les entitats del TES i de cara el barri.

El Pla de Futur de
sarria, 2011-2020

Il JESUS MESTRE

En el Consell de Barri que va tenir lloc el
18 de gener de 2011 a Casa Orlandai, la re-
gidora Sara Jaurrieta va presentar el Pla de
Futur de Sarria, un document elaborat per
la Comissié de Seguiment d'aquest Consell
i que incorpora la informacioé recollida en
I'estudi Prediagnostic de Sarrid. La Comissio
de Seguiment la formen unes vint perso-
nes, principalment, representants de les
associacions de Sarria i dels partits politics
amb representacié al Consell Municipal
del districte. La presideix Carme Pérez, vi-
cepresidenta del Consell de Barri, i lu Pino,
el técnic de barri, assumeix les tasques de
secretari.

Com es va dir durant la presentacié del
document, la bona harmonia i les ganes
de fer feina han presidit les reunions, i
el Pla de Futur que n'ha sortit —el podeu
descarregar des del web del districte-, és
un document ambicids i positiu pel bar-
ri. La qlesti6 és si es compliran aquests
bons proposits. | aquest ha de ser el sen-
tit del manteniment de la Comissi6 de
Seguiment, en el sentit de conéixer i fer
difusié d'alld que es va assolint o, contra-
riament, queda arraconat.
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CASA ORLANDAI
Marato de fotografia

I GERARD FONT

En el transcurs de la Festa Major de Sar-
ria 2010 es va celebrar la primera maraté
de fotografia de Casa Orlandai. Els temes
eren: Sarria, Festa, Llum, Carrer, MUsica.
Aquestes sén algunes de les fotografies
guanyadores

Des de Casa Orlandai volem agrair a totes
les persones que han participants a la ma-
rat6 de fotografia i felicitar els guanyadors.

Amb Mazoni fins que
la mort ens separi

I ENDERROCK.CAT

El concert de la Casa Orlandai, fet en
format aculstic amb Jaume Pla ‘Mazoni’
emprant només piano, teclats, guitarra

TAULA D'ENTI-
TATS DE SARRIA

I MAZONI.
Adaltia l'esquer-
ra, logotip de la
Taula d’Entitats
de Sarrid, i, ala
dreta, Mazoni en
el concert de Casa
Orlandai; fotografia
de Tatiano Moret
— enderrock.cat.

MARATO DE
FOTOGRAFIA

1- Alejandra Carles-
Tolra Riera - Sarrid
2- Alejandra Carles-
Tolra Riera - Carrer

i una bona col-leccié de pedals, va ser-
vir per a qué el music bisbalenc estrenés
oficialment en directe els temes del seu
nou disc, acabat de sortir del forn. Cada
assistent al concert, organitzat per En-
derrock i el segell BankRobber, va ser el
primer de tenir a les seves mans el nou
treball de Jaume Pla.

Fins que la mort ens separi és el sisé tre-
ball d'estudi de Mazoni, protagonitzat
per temes com la mort i per I'amor, i on
Pla s'acosta al pop i trenca amb la con-
tundéncia festiva d'Euforia 5 - Esperanca O
(Bankrobber, 2009), el seu anterior tre-
ball. Jaume Pla explica: "A I'hora de tocar
i presentar les noves cancons, de vega-
des no sé qué dir. Amb I'anterior treball
era: 'Vinga, euforial Tothom amunt'’.
Ara és diferent”. Segons Pla, "és un disc
per escoltar-se a casa, a certes hores de
la nit, amb l'objectiu d'enlairar-nos una
mica del mén real”.

Festa de Comerc Just

Emmarcada en la celebraci6 anual de la
Festa del comerc Just i la Banca Etica i
seguint el seu eix tematic, volem mos-
trar amb claredat i senzillesa com po-
den existir i tenir éxit dues iniciatives
diferents al sistema comercial i finan-
cer imperants: el comerc just i la ban-
ca ética. S'explicara en qué consistei-
xen les dues iniciatives, el valor afegit
que aporten al conjunt de la societat
i el perqué del seu éxit. A partir d'aqui
s'obrira un debat on convidem a tots els
assistents a participar, reflexionar i opi-
nar sobre la crisi economica, sobre les
seves conseqiiéncies i sobretot, resoldre
tots els dubtes sobre les alternatives
presentades.

La Xarxa d'entitats pro-Festa del Comerc
Just i la Banca Etica us animem a par-
ticipar un any més de la Festa el dia 14
de maig a la placa Sant Vicenc i de les
activitats programades dins del cicle
Conreant Alternatives.

Conreant Alternatives

Dimarts 12 d'abril, 19 h

Presentacié de l'estudi "Analisis cuali-
tativo de los Fondos de Inversién Soci-
almente Responsables comercializados
en Espafa.”

Presentaci6 a carrec de Carles Escolano,
autor de l'estudi i de Narcis Sanchez, co-
ordinador de I'Observatori de les Finan-
ces Etiques.

Dimecres 11 de maig, 19 h
Alternatives possibles davant d'una
crisi injusta: banca ética i comerc just
Xerrada a carrec de Xavi Teis, membre de
FETS i d'un membre de SETEM.

Dissabte 14 de maig, 11-22h

FESTA DEL COMERC JUST | LA BANCA
ETICA a la Placa Sant Viceng
Organitzada per la Xarxa d'entitats pro-
Festa del Comerc Just i la Banca Etica.

MARATO DE
FOTOGRAFIA

1- Dolors M4 Pons
Jordad - Festa

2- Mar Marelo
Llobet - Llum

3- Jenny Cubells
Serra - Festa

DELS DESITJOS A
LES ESTRELLES.
Imatge del 21 de

gener, primer dia
del Remou-te, a

la Casa Orlandai.
Foatografia de
Katy Pastor.

dVISOS

Mou-te i remou-te pel 18 de juny!

Una proposta de Marta Darder i Martina Escoda, cada divendres de 19

a 21 h a la Casa Orlandai. Gratuit.

Moments de llibertat / Llibertats revoltades
Collages d'il-lusions / ll-lusions en erupci6

Accions que remouen desitjos / Desitjos remoguts
Vols de paraules / Paraules de bufera

Aproximacié de distancies / Distancies i proximitats

Cada divendres a la Casa Orlandai ens
reunim el grup de Remou-te, persones
amb interés i motivacié per a les arts (en
totes les seves manifestacions, diverses
i multiples). El nostre objectiu és dur
a terme una posada en escena al 18 de
juny: la Festa de les Arts i de celebracid
de solstici d'estiu.

Qué ens agrada fer? Provocar el treball
d'intercanvi i didleg partint sempre dels
desitjos i interessos dels participants. La
innovaci6 i la transgressié son algunes
de les premisses rectores. Fer i desfer.
Imaginar i equivocar-nos. Més enlla dels
Iimits i tocant estrelles.

Volem vincular en el Remou-te a totes
les persones i entitats de la Casa Or-
landai aixi com del barri i de la ciutat i,
d'aquesta manera, crear xarxa col-lectiva
en comuU. En algunes sessions coneixem
projectes transdisciplinaris realitzats a
casa nostra i convidem artistes perqué
ens expliguin la seva trajectoria. A més,
hi ha dies que gaudim de les visites dels
nostres artistes convidats, com el Carles
Hac Mor, I'Ester Xargay, Les Salonniéres,
el Pep Bou o Lizania... | d'altres dies que
ens han visitat artistes i activistes cul-
turals com ara Sandra March i Raquel
Roca, Alexandra Laudo, MOMOMOMA, o
el fisic Hans Ulrich Kaufl; també hem vi-
sitat les exposicions d'en Raimon Guarro
i Nogués i de I'Angels Bullich, entre d'al-
tres. El procés de treball és acompanyat i
animat per tal que els i les participants,
les seves inquietuds, desitjos i ganes de
fer crein un projecte artistic en grup o
de forma individual que sera mostrat en
una accié conjunta coincidint amb l'inici
de l'estiu.

Tenim l'eina d’'un blog, remou-te.blogspot.
com, que hem creat entre tots, per anar
recorrent i plasmant el recorregut que
compartim... El gust per la fisica quan-
tica, les fotografies, idees que ens han
remogut... Qui en té ganes pot escriure

Debat electoral de
RadioSarria.cat

Dilluns 2 de maig, a les 19:30 h,

a Casa Orlandai.

Debat electoral amb els i les representants
politiques del Districte V (Sarria-Sant Cer-
vasi). Sivols fer arribar alguna pregunta als
politics, fes-la arribar al correu de la radio:
Organitza Radio Sarria, programa:

‘I tu que saps del cinqué?”
eleccions2011radiosarria@gmail.com

o penjar el que li vingui de gust.

Les nostres sessions sén internacionals
ja que tenim dues participants que vi-
uen fora i hi contactem via skpye cada
divendres. Luna és la Montse Vives, que
és a Munic, i laltra, la Maria Antonia
Massanet, a Parfs. D'aquest manera,
Sarria-Barcelona-Munic-Paris és el nos-
tre mapa de Remou-te que dibuixa la
nostra geografia artistica. A més, al blog
gravem empremtes de les sessions amb
els artistes estrella: amb el Carles Hac
Mor i I'Ester Xargay hem tastat el caos i
'anarquia de la poesia i amb Les Salon-
niéres hem explorat els universos de les
dones barbudes. Aviat, la poética de les
bombolles del Pep Bou i la magia de les
paraules del documental de Lizania...

US ANIMEM A PARTICIPAR EN
LA FESTA DEL 18 DE JUNY!

Tal com el sol passa per sobre nostre du-
rant el dia, organitzarem les activitats al
seu torn. La Festa de les Arts us convida a
participar en alld que més il-lusié (o rabia
o desig...) us faci, alguna cosa que vul-
gueu mostrar, fer, pensar, dir, i la pugueu
compaginar amb alguna de les hores del
dia a partir de les 12 del migdia fins a la
posta de sol. Endrecarem o desendreca-
rem les arts mentre cuinem, bevem, men-
gem, descansem i gaudim de paraules,
versos, danses, imatges, videos, flautes,
cants, objectes, escultures, quadres, ca-
davers exquisits, cremes de pastanagues,
titelles, arrossos, coctels, collites de I'hort
urba, tambors, pastissos...

Voleu venir? Qué us agradaria fer a la
Festa de les Arts? Només heu de tenir
ganes d'expressar-vos!

Per posar-te en contacte amb nosaltres
i participar-hi, només ens has d'escriure
un correu a: remouteorlandai@gmail.com
També ens podeu seguir a través del
nostre blog: http://remou-te.blogspot.com/

Infants de Sarria

Dimarts 10 de maig, a les 19 h, presen-
tacié del llibre Infants de Sarrid, editat
per Gisela Bonsom amb la col-laboracié
de Casa Orlandai i 'Ajuntament de Bar-
celona, districte Sarria-Sant Gervasi. Un
passeig per les infancies sarrianenques
de diverses époques a partir de fotografi-
es i textos de gent del barri.

Organitza: Taller d'Historia de Sarria.



Manolo Pérez

“Pensava que aqui no treballava ni Déu.
Quan preguntava a la gent a qué es dedicava em
deien: cantant, escultor, pintor, malabarista... ”

Il TEXT: DANI CLAVERA (daniclavera@gmail.com) Il FOTO: EUGENI AGUILO (estudi@eugeniaguilo.com). Haig de reconeixer que
un dels objectius principals deentrevistar en Manolo era descobrir el secret duna de les millors truites
de patata de Sarria (per mi la numero u). Pero parlant amb ell, els temes culinaris van quedar en un
segon pla. Té molt clar que ha canviat i que li falta al barri. Lexperiencia de 30 anys darrere la barra del
Monterrey li ha servit per coneixer com ningu lautentica personalitat dels de la gent de Sarria.

Com i quan vas venir a Sarria?
Vaig arribar perqué un vei meu de
I'Hospitalet tenia una parada a la
Boqueria. Alla és on compraven els
ous els del bar (Monterrey) i van
preguntar si coneixien algld per
treballar-hi. Vaig venir un dissab-
te a I'entrevista i diumenge ja vaig
comencar a treballar. Des de lla-
vors 30 anys seguits. Al principi no
ho veia molt clar perqué era molt
timid i treballar a una barra m'im-
pressionava molt i més tenint 17
anys. Tenia necessitats economi-
ques i vaig aguantar. Aquf a Sarria
vaig coneixer una noia que esta a
la peixateria del Carrer Major, i cap
al 86 ja vaig venir a Cornet i Mas.

Com era llavors la clientela?

Quan vaig comencar preguntava
a la gent a qué es dedicava. Em
sobtava molt el que em deien: séc
cantant, escultor, pintor, malaba-
rista... jo pensava, aqui no treba-
lla ni Déu. Era com si fos un barri
bohemi com de Franca... Amb el
temps ha canviat molt el tipus de
gent, ja no et trobes gent com el

Tortell Poltrona, tots els musics
de la Vella Dixieland, la Plateria o
membres del Tricicle. Escriptors
ara encara n'hi ha, perdo és que
abans...

Jo venia d'un barri de paletes, tre-
balladors de la Seat o de diferents
fabriques i aqui era molt artistic.

Ha canviat la gent o és que la
mateixa gent ha canviat ella
mateixa?

Fa 30 anys a Sarria hi havia aquest
tipus de gent perd amb el boom
immobiliari va petar tot i la gent
amb menys recursos va haver de
marxar, sobretot la gent jove.
Jo vaig per Gracia i conec tanta
gent com a Sarria i és gent que
sén d'aqui. Ha vingut molta gent
d'aquesta, elitista, que no fan vida
de barri, pero tot i aixd Sarria en-
cara conserva el puntet de barri/po-
ble tranquil.

sarria encara
conserva el
puntet de barri/
poble tranquil

Ha canviat la gent, perd i els te-
mes de conversa?

No, en un bar les converses que
hi ha sempre sén de futbol. Hi ha
temes que no es toquen com per
exemple la politica, que només en
parles puntualment si hi ha afini-
tat, només amb els teus.

Sembla que el bar sigui el lloc ide-
al per deixar anar la teva com si el
que un diu no ho pogués rebatre
ningl. Per exemple, no sé, parlant
de Formula 1 es fan comentaris
técnics i com que no hi ha cap en-
ginyer alla... Aixd passa quan som
uns quants. De client a cambrer és
el client el que marca la pauta, si
vol parlar, parles i si no, no. El meu
pare sempre deia que quan s'esta
amb un grup d'amics sha de par-
lar el minim possible perqué el que
tu has de dir ja ho saps, si escoltes
tens la possibilitat d'aprendre.

A la feina de cambrer també hi
entra ser psicoleg de capcalera?
Si, a la nit i al dia... perqué estem
molt pirats. El que va molt lligat és
l'alcohol amb la soledat, hi ha mol-
ta gent que viu sola. Estan deixats,
tenen un pis perqueé sén de tota la
vida...

Mai t’has plantejat canviar de fei-
na, o de bar?

Si, moltes vegades perd els diners,
aix0 sonara una mica..., sén impor-
tants pero el més important és que
estiguis bé a un lloc, i jo sempre he
estat bé aqui al Monterrey. Séc en-
carregat pero intento no anar de “du-
rillo” i amb el client sempre mhi he
trobat molt a gust, he aprés moltes
coses a Sarria. Jo soc castellanopar-
lant i vaig venir aqui i em sentia més
catala que altres. La clientela m'ha
facilitat molt aprendre a parlar en ca-
tala. La integraci6 al barri també ha
estat molt important per a mi, amb
la meva dona sempre estem ficats
en histories. LAssociacié de \eins
del Carrer Monterols va néixer per-
qué ens ajuntavem un grup d'amics
a fer la revetlla de Sant Joan. Alla va
comencar a crear-se un grup de gent
i va sortir el dinar d'unes 200 perso-
nes que fem per la Festa Major. Fem
també el pare Noel, Halloween...

Formes part d'alguna associaci6?

Jo no estic enlloc pel tema de la feina,
pels torns, ara bé si tinc lliure ajudo
a guarnir, a recollir, o al que sigui.
També estem a la Colla de Diables
Infantils, que per cert rep molt poca
subvenci6. Vas a Sant Andreu i la colla
s6n 300 i els diners que rep i els actes
que fan sén molts. A Sarria el tema
participacié és complicat. Si muntes
una activitat en dissabte, hi anem 4.
Ara molta gent el cap de setmana va

Si muntes una
activitat en
dissabte, hi anem 4

sempre a la segona residéncia. Tre-
ballen, dormen a Sarria, i dissabte i
diumenge marxen. Aquesta gent no
simplica. Tenim la sort que les esco-
les com I'Orlandai o el Taber si que
ho fan. Els castellers van desapareixer
perqué no hi havia nens. El gegant de
Sarria el van arribar a portar 50 perso-
nes a la Mercé, ara el porten 8. Mal-
grat tot, jo entenc que passi aixo.

Per aix0 el Monterrey va comen-
car a tancar diumenge?

No, va ser més per un tema laboral.
Treballar diumenge crema molt i en
I'hostaleria el 90% treballen diumen-
ge. A la que trobes un lloc que hi ha
festa és molt més facil trobar gent
per treballar.

Té secret la truita de patata?

No té res. Té patata, té ou i té tem-
peratura. Per mi ha d'estar feta per
fora i crueta per dins, aixo és “im-
pepinable”. Si vaig a un lloc que té
les truites aixi de grans jo ja no la
demano. S’ha de fer a una tempera-
tura alta, esperar que es faci la base
uns segons, girar-la, fer el mateix i
ja esta. Han de ser crues també per-
qué han d'aguantar tot el dia. Les
patates s'han de tallar primetes i no
s’han de fregir, shan de "pochar”.

Déu n'hi do els secrets que té...
quantes n’has fet?

Quan em queda poc per a vacances,
10 dies, dic em queden 60 truites,
en faig 6 al dia. Llavors al setembre
hi ha el client que té poca feina i
compta els dies de I'any que queden
i multiplica per 6 i em diu et que-
den, no sé, 3.000 i pico truites...
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